REGULAMENTO SOBRE CONFLITOS DE INTERESSES E
TRANSACGOES COM PARTES RELACIONADAS

|. INTRODUCAO

PRIMEIRA

(Objectivo)
O presente regulamento visa definir as regras relativas a conflitos de interesses e transac¢des com
partes relacionadas, em que seja parte a Semapa - Sociedade de Investimento e Gestdo, SGPS, S.A,,
adiante a “Sociedade”, em complemento dos mecanismos internos que a Sociedade tem em vigor e
para efeitos do cumprimento do regime legal e regulamentar aplicavel e em vigor sobre esta matéria,
e sem prejuizo das obrigacdes da Sociedade e dos seus Dirigentes em matéria de Informacdo
Privilegiada, do regime legal de negdcios da sociedade com administradores e do regulamento

interno relativo a Comunicacdo de Irregularidades e da demais legislacdo aplicavel nesta matéria.

SEGUNDA
(Aprovagdo e Alteragoes)
1. Este Regulamento entra imediatamente em vigor.
2. Qualquer alteragdo ao presente Regulamento deve ser aprovada por deliberagao do Conselho de

Administracdo e carece de parecer prévio favoravel e vinculativo do Conselho Fiscal da Sociedade.

[I. TRANSACGAO COM PARTES RELACIONADAS

TERCEIRA

(Definicdo)
Sdo TransacgOes com Partes Relacionadas, para efeitos deste regulamento, as que como tal assim
sejam qualificadas pelas normas internacionais de contabilidade adotadas nos termos do
Regulamento (CE) n.2 1606/2002, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 19 de Julho,
designadamente, pela norma internacional de contabilidade (IAS) 24 (Divulgagbes de Partes

Relacionadas), adiante as “Transacgdes”.

QUARTA
(Aprovacgao)

1. Asseguintes Transac¢oes sdo aprovadas pela Comissao Executiva:



a) Empréstimos realizados a Sociedade por sociedades suas accionistas, de valor igual ou
inferior a cem milhdes de euros;

b) Transac¢Ges no ambito do regime de tributacdo dos grupos de sociedades, de valor igual ou
inferior a cem milhdes de euros;

c) TransacgOes realizadas com sociedades controladas que consolidem contas com a
Sociedade, de valor, individual ou acumulado anual, igual ou inferior a dois por cento do
volume de negécios da sociedade controlada, apurado de acordo com as ultimas contas
anuais aprovadas;

d) Empréstimos a sociedades controladas que consolidem contas com a Sociedade e, bem
assim, subscricdo de divida das mesmas, (i) de prazo inferior a seis meses, (ii) valor, individual
ou acumulado anual, inferior a um quinto do volume de negdcios da respectiva sociedade
controlada, apurado de acordo com as ultimas contas anuais aprovadas, e que ndo exceda
cem milhdes de euros, e (iii) desde que a sociedade controlada assegure linhas de crédito
para o reembolso da operacao, e

e) Quaisquer outras Transacgdes cujo valor, individual ou acumulado anual, seja igual ou
inferior a um milhdo de euros.

Nos termos e para efeitos da aplicacdo das alineas c) a e) do numero anterior, os valores

acumulados anuais ai previstos computam-se por referéncia ao exercicio econémico.

Sem prejuizo do regime de isencdo a que se refere a clausula sétima do presente regulamento,

as Transacgdes que (i) ndo caibam no ambito das alineas do anterior nimero um ou (ii) caibam

nesse nimero mas nao sejam realizadas no ambito da actividade corrente da Sociedade, sdo
aprovadas por deliberacdo do Conselho de Administragcdo precedida de parecer favoravel do

Conselho Fiscal.

Sé sdo permitidas TransacgBes realizadas em condi¢gdes de mercado e se existir justificado

interesse préprio da Sociedade.

QUINTA
(Procedimentos)
O Conselho de Administracdo é informado semestralmente das delibera¢des relativas a
Transacdes em que nao tenham participado.
O Conselho Fiscal é informado das Transacdes que a Sociedade efetue para efeitos da verificagcdo
da conformidade da realizacdo das Transa¢des com o regime previsto na cladusula anterior e com

a legislacdo e regulamentacdo aplicavel, sendo que as partes relacionadas ndo poderao participar



na verificacdo em causa.

3. Compete aos dirigentes da Sociedade que intervém na formalizacdo de Transacdes assegurar que
essas TransacOes sdao previamente submetidas ao regime previsto neste Regulamento e na
legislacdo e regulamentacdo aplicavel.

4. Aformalizacdo e execucdo das deliberagdes relativas a Transac¢Ges deve ser objecto de especial

acompanhamento por parte da Comissao Executiva.

SEXTA
(Divulgacao)

1. A Sociedade divulgara as Transacdes que devam ser divulgadas nos termos da legislacdo e
regulamentacdo aplicavel, designadamente por ndo terem preenchido algum dos requisitos
legalmente previstos e em fungao do valor em causa.

2. Adivulgacdo a que se refere o numero anterior deverd ter lugar nos termos e prazo previstos

na legislacdo e regulamentacao aplicavel.

SETIMA
(Isencgoes)
O presente regulamento ndo serd aplicavel as Transa¢Oes tratadas como isentas pela legislacdo e

regulamentacdo aplicavel.

[1l. CONFLITOS DE INTERESSES

OITAVA
(Definigdo)
Existe uma situacdo de Conflito de Interesses sempre que algum Dirigente se encontra numa posi¢do
que, vista de forma objectiva, é susceptivel de comprometer a sua independéncia e de causar no seu
juizo influéncia de interesses distintos dos interesses da Sociedade, sejam esses interesses
patrimoniais ou ndo, proprios ou alheios.
NONA
(Prevencao)
Tendo em vista a adequada prevencdo, identificacdo e resolucdo de conflitos de interesses, é
obrigacao dos Dirigentes:

a) Comunicar a existéncia de um conflito de interesses, ainda que potencial, ao seu superior



hierdrquico ou, tratando-se de membro de érgao colegial, ao érgao em causa, nos termos dos
respetivos regulamentos de funcionamento;

b) Abster-se de interferir ou participar caso esteja em causa uma situacdo de conflito de interesses
e, caso se trate de um processo de decisdo, fazer constar esse impedimento de acta ou de outro
documento escrito que documente a decisdo, sem prejuizo do dever de prestar as
informacgdes e os esclarecimentos que o 6rgdo em causa e os respectivos membros lhe

solicitarem.

Lisboa, 3 de Novembro de 2021

O Conselho de Administragao,

1 Altera o Regulamento aprovado por deliberacdo do Conselho de Administracdo de 3 de Novembro de 2021.
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